
ROMÂNIA
JUDEȚUL NEAMȚ
COMUNA PIATRA ȘOIMULUI
Nr. din 05.10.2026

ANUNȚ

Înconformitate cu prevederile art. 478 și al art. 479 din Ordonanțade urgență a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare, ale punctului (38) art.
VII din OUG 121/2023 pentru modificarea și completarea Ordonanței de urgență a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, precum și pentru modificarea art. III din Ordonanțade urgență a

Guvernului nr. 191/2022 pentru modificarea și completarea Ordonanței de urgență a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, coroborate cu prevederile art. 152-157 din anexa nr. 10 din

Ordonanțade urgență a Guvernului nr. 57/2019, Primăria comunei Piatra Șoimului, cu sediul în str.
Primăriei, nr. 48, Localitatea Piatra Șoimului, JudețulNeamț, organizează examen de promovare în
grad profesional pentru funcțiile publice de execuție:
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Condiții de participare Ia examen:
Candidații trebuie să îndeplinească condițiile generale prevăzute de art. 479 din Ordonanțade

urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare,

respectiv:
a) să aibă cel puțin 3 ani vechime în gradul profesional al funcțieipublice din care promovează;
b) să fi obținut cel puțin calificativul ”bine" Ia evaluarea performanțelor individuale în ultimii 2 ani de

activitate;
c) să nu aibă sancțiunidisciplinare neradiate, în condițiile Codului administrativ.

Dosarele de înscriere Ia concurs se depun Ia sediul primăriei comunei Piatra Șoimului, în
termen de 20 zile de Ia data publicării anunțului și trebuie să conțină în mod obligatoriu următoarele
documente:
a) formularul de înscriere;
b) copie de pe carnetul de muncă sau adeverințaeliberată de compartimentul de resurse umane în

vederea atestării vechimii în gradul profesional din care se promovează;
c) copii de pe rapoartele de evaluare a performanțelor profesionale individuale din ultimii 2 ani de

activitate;
d) adeverințaeliberată de compartimentul de resurse umane în vederea atestării situației disciplinare

a funcționaruluipublic, în care se menționeazăexpres dacă acestuia i-a fost aplicată o sancțiune
disciplinară, care să nu fi fost radiată;

e) formularul de înscriere prevăzut Ia art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 din OUG nr. 57/2019, cu
modificările și completările ulterioare prin raportare Ia art. VII din OUG nr. 121/2023, care poate
fi vizualizat accesând:
https://www.anfp.gov.ro/continut/Formulare inscriere concurs - formularul de înscriere Ia etapa

de selecție sau accesând



https://www.anfp.gov.ro/R/Doc/2024/Formulare%20%C3%AEnscriere%20concursuri/Formular

Copiile de pe actele de mai sus se prezintă în copii legalizate sau însoțite de documentele
originale, care se certifică pentru conformitate cu originalul de către secretarul comisiei de concurs.

Calendarul de desfășurarea concursului:
Dosarele de înscriere: 5 - 26 octombrie 2026;
Selecția dosarelor: 27 octombrie — 2 noiembrie 2026.
Proba scrisă: 5 noiembrie 2026, ora 10.00;
Interviul în maximum 8 zile lucrătoare de Ia de Ia data afișării rezultatului probei scrise.
Candidații nemulțumiți pot depune contestație în termen de o zi lucrătoare de Ia data afișării

rezultatului pentru fiecare probă a concursului.

BIBLIOGRAFIA ȘI TEMATICA

Bibliografie si Tematica generală:
1. ConstituțiaRomâniei, republicată cu tematica ConstituțiaRomâniei, republicată- integral
2. Ordonanțade Urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și
completările ulterioare - Partea I, partea a II-a - titlul I și titlul II, partea a IV-a - titlul I și partea a V I-a -

titlul I și titlul II, cu tematica Partea I, partea a II-a - titlul I și titlul II, partea a IV-a - titlul I și partea a
V I-a - titlul I și titlul II — integral;
3. Ordonanța Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea și sancționarea tuturor formelor de
discriminare, republicată, cu modificările și completările ulterioare, cu tematica OrdonanțaGuvernului
nr. 137/2000 privind prevenirea și sancționarea tuturor formelor de discriminare, republicată, cu
modificările și completările ulterioare — integral;
4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de șanseși de tratament între femei și bărbați, republicată, cu
modificările și completările ulterioare, cu tematica Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de șanseși de
tratament între femei și bărbați, republicată, cu modificările și completările ulterioare — integral;

Bibliografie si tematică specifică:
l. Legea nr. 155/2010 - Legea Poliției Locale, cu tematica Organizarea poliției locale, Atribuțiile
poliției locale, Statutul personalului poliției locale, Drepturile și obligațiile polițistului local,
Folosirea mijloacelor din dotare și uzul de armă, Atribuțiile autoritățiloradministrațieipublice locale
în privința organizării și funcționării poliției locale, Dotarea și finanțarea poliției locale.

Nota: La studierea actelor normative din bibliografie, candidatii vor avea in vedere toate
republicarile, modificarile si completarile intervenite pâna Ia data depunerii dosarelor de examen.

Relații suplimentare se pot obțineIa sediul Primăriei comunei Piatra Șoimului.
Persoană de contact: Hodor Elena, referent superior, 0233296548, 0233296598, email:
primaria@primariapiatrasoimului.ro.

Afișat în data de 05.10.2026 Ia sediul și pe pagina de internet a Primăriei comunei Piatra
Șoimului, județul Neamț.

PRIMAR,
NeculaiȚîCOREȘCU


